
Checkliste für Ihr  
Bewerbungsgespräch

  Personalausweis       

(evtl. Aufenthaltstitel/Zusatzblatt) 

 Krankenversicherungskarte 

 Steueridentifikationsnummer 

  Tätigkeitsnachweise der letzten 5 Jahre 

   diese müssen lückenlos sein (ein Zeitraum von maximal 

28 Tagen zwischen den Tätigkeiten stellt hierbei kein 

Problem dar)

    die Nachweise müssen sowohl ein Beginn- als auch ein 

Enddatum enthalten

    sollten Sie die Tätigkeiten/Arbeitslosigkeit nicht lücken-

los nachweisen können, benötigen wir zwingend einen 

Nachweis der Krankenversicherung über die letzten  

5 Versicherungsjahre, auf dem auch die Arbeitgeber  

und Jobcenter jeweils mit Adressen angegeben sind! 

  Nicht EU-Bürger, die seit weniger als fünf (5) Jahren in 

Deutschland leben, benötigen noch eine Straffreiheits-

bescheinigung aus Ihrem Heimatland, die auf Deutsch, 

Englisch, Französisch oder Niederländisch übersetzt sein 

muss. Wenn Sie im europäischen Ausland gelebt haben, 

brauchen wir ein europäisches Führungszeugnis. 

  Für Studenten: Aktuelle Immatrikulationsbescheinigung 

(das Ausstellungsdatum darf nicht älter als 14 Tage alt sein) 

  Für den Antrag benötigen wir außerdem die Angabe der 

Wohnsitze der letzten 10 Jahren! Diese müssen jedoch 

nicht nachgewiesen werden.

Folgende Unterlagen müssen zum Ausfüllen Ihres Antrags  
vorliegen:

vorhanden


